
ぷろぼの と、
3Rマテリアルセンター

・社会福祉法人ぷろぼの
障害者の方、就労の機会提供し働くために必要な知識や
社会適応能力・コミュニケーションスキル向上のため、
職業訓練を行っています。

・3Rマテリアルセンター
使用済みOA機器を再活用し社会貢献していく公共性と、
実務経験を積みながら専門的な技術を習得できる環境。
障害者の方が、働きやすい職場づくりに取り組む、
就労継続B型事業所です。



再生パソコン事業



ソフトバンク社 ソーシャルチャレンジ
優秀賞受賞 Pepper 14体 をご貸与頂きました。



筋肉の病気ではなく、神経だけが障害をうけ、脳から命令が伝わ
らなくなり、筋肉低下につながる。

やがては呼吸の筋肉、全身の筋肉がやせて力がはいらなくなり、
歩けなくなる。のどの筋肉低下で、構音障害、嚥下障害になる。
Amyotrophic Lateral Sclerosis

就労の方法？

アバター就労

（ALS）



あしすと阪急阪神様

・重度身障者や就労が難しい障害者の遠隔
就労実証実験

・障害者が遠隔操作で作業を行うにあたり、い
くつかの検証データを収取し、今後の新しい
障がい者雇用の在り方を模索する事が目的と
して実施。

・検証内容、障害特性に応じて遠隔操作をど
う感じるか？感覚統合がどこまで結びつく
か？特性上の適正を検証する。

・実施内容、1FカフェにPepperと遠隔PCを設
置し、利用者がPCで遠隔操作を行う。

所定位置への移動、接客応対、動線誘導。



あしすと阪急阪神様



大阪ガス様

・大阪ガスビル１Fフラムテラス内に1台設置。

近畿圏部ソーシャルデザイン室の、社会貢献
活動「小さな灯運動」に起用。

近畿圏では初の実用事例。

・実験の検証結果を生かし、実務作業を行い、
障害者の方へ工賃を支払う事ができています。

・社内献血イベントなどで、社員証の認識と動
線誘導。ガスビル紹介イベントでは、お客様を
先導して移動。

・いままで、職員が業務を兼務し業務過多に
なっている部分から、業務整理を行い渡せる
ことができる仕事を遠隔操作で行っています。



2019年 生きた建築ミュージアムフェスティバル大阪



3Rマテリアル センター

以上です。
ご清聴有難うございました。


